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招标要求
一、南粤公司物资管理部劳务人员服务进行公开招标，请符合条件的投标人前来投标。
1、项目名称：南粤公司物资管理部；
2、物资管理部总仓仓库：现有值班人员1人、设备操作手2人、电工1人，合计4人，拟计划新增设备维修人员1人；
3、现有4名劳务人员转签至新劳务公司，转签到新的劳务公司后，人员劳动关系、社保缴纳、日常管理均由新劳务公司负责，南粤公司按服务协议支付费用；
4、物资管理部会根据使用需求，联系劳务公司机动安排劳务人员参与日常工作；
3、具有独立订立合同的权利和履行合同的能力，依法取得营业执照，营业执照处于有效期；
4、评标办法：资质齐资质齐全，符合招标要求，按经评审的最低价评标法。
二、基本概况
1、南粤公司物资管理部总仓仓库位于珠海市香洲区南屏镇珠海市汇威科技有限公司旁。
三、投标条件及须知
1、劳务公司要提供近3年内相关服务的经历，以往劳务人员服务过程中无安全事故发生；2、劳务公司具有独立的营业执照和证件，负责劳务人员社保缴纳、日常管理、人员安排等工作，包括操作工人的健康证等，南粤公司按服务协议支付费用；
3、承包方必须提供以下材料：
（1）公司项目经历(主要是近3年内相关服务的经历，需加盖公章)；
（2）身份证及复印件；
（3）健康证明及复印件。
4、我司提供床位给工作人员住宿，同时确保劳务人员不得在工地开火做饭；
5、承包方需将投标文件自行案封，凡未密封者其后果自负。
四、管理要求
1、劳务公司不得将服务内容私自转让或委托他人，更不能从事非法经营。一经发现，招标方有权取消其服务资格，并给予经济处罚或法律诉讼；
2、劳务工作人员要遵守法律法规以及南粤公司管理规定，要有良好的服务态度，不能与管理人员、现场工人发生争吵或冲突，如发现违规者，招标方有权视情节提出处理意见；
3、劳务人员体检及相关证件办理等费用均由劳务公司自理，如因操作和使用不善造成人员、设备和其他资产损失，由劳务公司负全部责任；
4、劳务公司根据物资管理部需求，安排劳务人员开展日常工作，物资管理部有权根据现场实际情况，调整劳务人员工作内容，调整后的工作内容不超出其原有工作职责范围；
5、劳务合同签订后，人员劳动关系、社保缴纳、日常管理均由劳务公司负责，南粤公司按服务协议支付费用不再支付其它费用；
6、所有经营服务所需用工必须符合《劳动合同法》要求，依法用工，如发生用工纠纷，由劳务公司自行负责；
7、劳务人员服从物资管理部的统一管理，确保无安全事故。如出现安全事故，按照《生产安全事故报告和调查处理条例》对安全事故划分等级，以实际对招标方的损失进行赔偿；
8.员工必须定期体检，持有健康体检证明，有疾病、传染病和不良嗜好从业人员，不得从事相关岗位工作。
五、服务质量要求
1、根据现场需求，提供劳务人员名单和信息；
2、劳务人员应按要求填报各类工作表格；
3、劳务人员应持证上岗，规范服务；

